* Desarrollo de equipos de alto
desempefio.

* Desarrollo de habilidades gerenciales.

ASESORIA Y CAPACITACION * Organizacion del tiempo y juntas
REFERENTE A: efectivas.

* Sistemas de gestion de calidad
1509001:2015.

* Sistemas de gestion ambiental
15014001:2015.

* Sistemas de gestion de la
sequridad y salud en el trabajo
15045001:2015.

* Sistemas de gestion de la sequridad
de los alimentos 15022001:2018.

* Balance Score Card.

* Desarrollo organizacional.

* (ertificacion de competencia
laboral.

* Planeacion estratégica, tactica y
operativa,

* Andlisis y control de riesgos.

www.get-quality.com.mx

Q

GET QUALITY

No damos excusas, damos soluciones.

TALLERES REFERENTES A:

* (estion por procesos para logro de
resultados estratégicos.

* Taller para la definicion de indicadores
de valor.

* Taller para la reduccion de costos
(Costos de no calidad).

* Taller de andlisis de modo efecto-falla para
la reduccion de riegos.

* Andlisis de riesgos financieros (Actuarfa).



